EDITORIAL

Was geht?

Mehr als Sie denken! Nach wie vor
suchen Unternehmen Absolventen techni-
scher Fachrichtungen wie Elektrotechnik,
Maschinenbau, Verfahrenstechnik. Auch
Ingenieure mit Schnittstellen-Wissen wie
Wirtschaftsingenieure sind gefragt.
Allerdings gibt es weniger offene Stellen,
und damit wird die Konkurrenz gréBer.
Umso wichtiger, hier durch sorgfaltige
Recherche und Kontaktaufbau, zum
Beispiel Uber Recruiting-Messen oder auch
Uber Netzwerke wie XING, fur

Prasenz bei Ansprechpartnern aus
Unternehmen zu sorgen.

Gute Einstiegsmoglichkeiten bieten sich
Absolventen mit besonderen Qualifikationen
wie Auslandserfahrung, zum Beispiel in
Russland (Landerspecial, S. 14). Auch ein
Engagement bei der Formula Student
Germany wird gern gesehen. In dieser
Ausgabe portratieren wir das Team der
Speeding Scientists Siegen von der
Universitat Siegen (S. 38).

Sie mochten sich bei einem der in Zukx
Ingenieure vorgestellten Unternehmen be-
werben? Informieren Sie sich Uber das Wie?
Ab Seite 43 und das Wo? Ab Seite 101 in
den Firmenprofilen mit wichtigen Details fur
lhre Bewerbung.
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Ubersicht unserer
Vortrage, Workshops
und Messetermine:

Www.zUkx.de/service/zukx-vor-ort
Kostenloses Zukx-
Abonnement:
abonnement@zukx.de
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